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●特集●

●l月号／？005年 JA改革の行方

生産販売事業1こ賭ける経営 ・・・・・ ・・・ ・・ ・・ ・ ・`........ . .. .... ... ...…••長野県 • JA 洗馬 山口友一

生産購買事業改革の多様な方向 ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． ．．．．•新潟大学青柳斉

社会的責任経営を協同組合は受け入れるか

．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．……食項の経営品質コンサルタンド 若島敏夫

2005年 JAはどうなる？ どうするウー自己改革なくして生き残りなし

．．．． ． ．．．．．．．．．．．．．．．．．．． ． ． ．．． ． ．．．．．．．．．．．． ．．．．．．．．．．．．．．．． ． ．．．．．．． ．． ．．．．．．．．． ． ． ． ． ．• 知恵工房 I」I野寺義幸

●2月号／基本計画と日本農業の行方

目指すは rォーダーメイドの米づくりJ••……………… • ••北泡道•JA ピンネ 菅原輝一

消費者の力を集めて食料自給率の向上を • • 生活ワラプ生活協同組合・東京 近藤悪津子

営農組合から集落型農事組合法人への移行による農業振興

•••広島県 • JA 広島千代田 岩蔚正司

こうあつてほしい基本計画・....……………・・・・・・・・・・全国腰協青年組織協議会 門嬉英慈

r食料 ・ 農業 ・ 農村基本計画.J中間論点整理をどう見るか ・・・・・・・・・ ・・ 9•宮城大学 大泉一貫

●3月号／新事業年度への挑戦

新事業万式へ向かつての挑戦… ． ． ．．．． ． ．．． ．．．．．．．．．．． ． ． ． ． ．． ． … 愛媛県•JA えひめ南 林正煕

事業は人なり .. . ....... . .................. . ....... . . .. .........•宮城県・JA みやぎ登米 八乙女正則

食と農のコーデイネーターを目指して • • • ••• •… …•••• • 愛知県 ・ JA あいち中央円羽 敏

経営理念と理念経営ーマイナスからの挑戦一•... 新潟県 • JA 越後さんとう 佐藤正喜

キャリア形成促進助成金制度の活用でJA改革を担う人づくり

.................................................................................. JA山口中央会浅野公司

事業計画の基本を再確認しよう ・・・・．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．..編集部

●4月号／これからの生活活動 ・事業

［座談会］JAトップが語る生活活動 ・事業

出席者／新潟県 ・JAえちご上越 小林春芳、福岡県 ・JA糸島高田隆治、

元昧農林中金総合研究所 根岸久子

生活活動・事業改革を模索して…••

キーとなる生活班参加率33% ······ ······ · ·· ··• · ···· ·• · · ·

●5月号／腰家からJAへ

• 岩手県 • JA いわて中央菅原勇三

•長野県・JA 上伊那下島公平

r私の農業」と c.JA............................................宮崎県 ・葡萄園スギヤマ 杉山紐昌

絆の旗のもとに ・ ・・ ・ ・・ ・ ・・・・・ ・ ..…•... .............. .. ........... • 北活道陵協胃年部協議会 平 和男

ー農業者から JA への期待 •……… ••9... . .. …• ー・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ —• 熊本県 ・ 向木之内艘園 木之内 均

II 経営実務'0512月号

●6月号／組合目が喜ぷ施設 ・店舗統廃合へ

営農経済センターを中心としだ地域活動の拠点づくり …兵庫県•JA みのり 荻野膠一

業改革と支所 ・施設の再編一支所再編で得だ4つの教訓ー

····•········.... ...... ,.......,,....,..,...,.... . ... .. ....... . . ......,..福岡県・JA福岡翌築原正法

築こう ！明日を r毘 と r共年 の世紀づくり ……••••大阪府• JA大阪南澤□寛
支店統廃合は革命である ・・ ・• ... .. .. . .... .. . .......... .......... .... .. .. ... . .. . . . ........ . ... .. . . . ... ...網集郎

●7月号／膜産物輸出のガイダンス

中国で動き出しだ巳本産農産物消費一北京などで見る実態一9 ,. . .,.,• 愛知大学 忘橋五郎

JA ふくおガ八女の香港進出 • … , .... ....,. .. .,.. ..—•福岡県 • JAふくおガ八女 甲斐田慎二

米国にあける日本食プームの背景 ・・........ . ......••舟莉ヴィジュアル ・ ジャバン 山鹿一実

JA ライス鮪出の取り組み一高品質なお米をアジアヘー ・・・•••………JA 全中 平松宏二

産地から輸入国までの流れ............................................................................編集部

農林水産物 ・食品の輸出促進に向けて・・………，．．．．．．．……．．．．．．．……農林水産省 和泉真理

●B月号／支店（所）長からの発信

銀行と同じではない JA 支店づくり · -..... , .......,.… 兵閲限 • JA兵履みらい 池澤弘子

必要なのは支所のリーダーシップ…•••• … •• • •.....•… …… •島根県・JA やすぎ須藤 操

特色ある支店運営 3 つのポインド ・・・ 9 ●..,.,... . . .,…, . ..,.,・・・ 広島県•JA 三次 干暇一郎

支店長 ・ 支所長は地域の組合長である ・······· • · •·• • · •·· ··...・.・・・・・・・・・・・・・・・・.. •· · ••···· .......•編集部

●9月号／これからの農業の担い手

農業の担い手をどう見出して育成していくか ・ 9,.. . . …•••… … •宮城果 • JA 古川 高橋徳彦

（インタピュー）農業の萬屋 rアグリセンター都城」一同社専務白尾静昭氏に聞く一

..............................................................................................................編集部

これガらの農業と 「担い手育成」への取り組みーJA 岡山の担い手育成対応班 • ARC-

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・.. ・・・.. ・・・・・・.. ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・....岡山県 ・JA岡山堀／II 進

JA における担い手育成 ・ 支援のすすめ万 ． ．． ．． ．．． ．．．．— • …………… • ••JA 全中 金原由孟

どんな担い手を何のためにどう育てていくのガ ・••…..-…………滋賀隈立大学 小池恒男

●10月号／「出向く」 営農体制

JAi＼イナンの出向く営農経済渉外制度 ・・・・……………静岡県 ・JAl＼イナン 児島信夫

JA あいち知多の 遺農 LA」が目指すこと ・・・・・…愛知県 • JAあいち知多 山口清隆

JA あきだ北の出向く営農経済渉外体制 ・ — •… ••••……•• 秋田泉• JAあきだ北 虻川景一

JA なすのの組合員が待ち望む出向く体制 ・・・ ・・ ・・ ・・—•….. 栃木県・JA なすの 推名正二

r改革Jには明確なストーリーづくりが不可欠ー4JAiこ共通していること一

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・.. ··•····· ·.. ··· ··· ·· ·····•··.. ・・・・・・・・・・・・・・........................ JA全中松岡公明

●11月号／現場でのリスク管理
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JA の総合的リスワ管理手法ーリスクはクスリー・・・・・•JA 全中教育部マスターコース課

JA山形あきだまのリスク管理態勢確立への取り組み

.........................................山形県 ・JA山形あきだま 宮鴫朋幸

目標は究極のコンプライアンス ・・・・・・・・…• • • • •••••…••宮城県 ・ JA みやぎ登米 八乙女正貝1J

●l？月号／元気な職員のいるJA

優秀なLAが育つ環境づくり一JA三重中央の共済事業への取り組みー

．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． ． ． ． ． ． ． ． ．．．．． ．．． ． ． ． ．．．． ． ．．．． ． ．．． ．． ． ． ．．．．． ．． ． ．．． ． • 三重県 ・ JA 三重中央林克明

元気印の LA 大活躍 • … • •… .... .....……•• • •••… ••…• • • •宮城県 ・ JA みやぎ登米 佐藤武雄

LA の元気を届ける訪問活動・・・・・・・・・・・・・・ ・ ・・・・・・・・・・… 宮城県 • JA いしのまき 佐々木美江

元気な識湯・元気な職員の育て万 · ….. .. .. ぃ ． ． ．．．．．……………•卸三菱総合研究所 稲垣公雄

＊以下、文末の数字は掲載月を示します。

●特集以外の記事●

地域の力が結集ー第127回 秋田県種苗交換会より一 ・・・・・・………・ •…•• • • • • ••••• 編集部・ …• 1 

2005年の巳本経済とJA金融の展望・・・（梢農林中金総合研究所 本田敏裕 ・渡部喜智・・・・・ 2

固人情報保護ガイドライン一r⑮人情報の適正な取扱いを確保するだめに農林水産分

野にあける事業者が講すべき措置に関するガイドラインJの制定について

．．．．．．． ． ． ．． ． ．．．． ． ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． ． ． ． ． ．． ． ． ．．． ．．． ． ．．．． ． ．． ．． ．．．．．． ． ．． ． ． ． ． ． ． ．． ． ．•農林水産省 新Ill元康・・・・・・ ？

本誌に見るJA 直販事業ー2004年の軌跡 ・・・・・い•元側協同組合経営研究所 今野 聰•…• 3 

明日ガらできる農産物直売所の売上倍増戦略

••••………••農業マーケティング研究所 山本和子 ・・・• 4 

変革を阻む壁を打ち破る一経営の質を高めるだめに一

• • …...... . ...… 食と艘の経営吊質コンサルタンド 若島敏夫…••• A 

混迷深めるコメの価格形成ttm．．．…荒田農産物流通システム研究所 荒田盈ー·… •• 9 、 10

JAの参加 ・加入メリットを考える一いまこそ、メリット実現への取り組みを メリ

ット発揮による組合員 ・利用者の結集を目指して一

. . . . . ... . .. . ....... .... . ......... . ... . ....... ...... .. 熊本県 • JA 熊本教育センター 鈴木 保 ・・・ • • •10 

総合農協の組織・事業の動向一『平成15事業年度総合震協統計表.,から一

· · · · · ·· ··· · ···· · ····· · ··•·· · · ·· ··················· ·· ····· ··· ·•·•• ··農林水産省 野Ill三紀・・・・・ • 1 0 

早くなつだ早場米出荷で冷めだ販売業者の新米セール

．．．．．． ． ．．．．．． ． ．． ． ．．． ． ． ．． ．．．．． ．．．． ． ． ． ． ．．．．．．． ． ．．．． ．．． ． •荒田農産物流通システム研究所 荒田盈ー・ .. ...11 

所得税確定申告上の留意点 • • •… ...... . ...…………税理土 ・ 憫協同セミナー 松本緊雄 ・ … •• 12

21世紀の米 r無洗米ェ…．． ． ． ． ．．．．．．．．．．．… …荒田農産物流通システム研究所 荒田盈ー・… •• 12

IV 経営実務．0512月号

●特別企画●

ll月号／日本生協連 r農業 ・食生活提言」

考え所は何処1こ在りや •…………•…••…………•... . ,•東都生協 ・巴本女子大学 宮村光重

日生協 r農業提言」 への建設的批判 •••••••… , ............,· ……• •岡山大学大学院小松泰信

●私の一千字発言●

親カ・・・・．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． 笞しの手帖片山良子・…• 1 

r少子化J対策、 JA では？ ・・,. , ..,…•……• ••• … • •9 ・ ・・ ・ ・ ・ •• 社会保険労務士 秋山秀子・・・，．？

地方自治運営と市民農園 ・・，．． ．． ．． ．． ．． ． ．．，．． ． ．．．． ．． ． ． ，．．，．．．，．．．"'••山形県 ・ 高畠町 渡部 章 ・・・・・• 3 

悩みを解く · ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ • . ..... ..... . ...... . . .. ...... .. ........... . . . .. . . . .. .... . . .., 福島大学 白石 豊・・・...4 

景観を美しく維持する ・ ・ ・ .. .. . . . ........•…•......, . . 9 9 9 ●● • •• 製政ジャーナリスt-- 嵩田活ー・・・・..5 

農業の未来を拓く道・・………，．，．．．．．．．．．．．．．．…食政策センター ・ピジョン21 安田節子・・・・， 6

温暖化防止1こ r緑」の旗を ．．．．．．．．．．．．．．．．．，．．．，．，．．，． 9,．．，．， 9,．．．，・臣日新聞社滑志田隆．．．．．7

r食材の寺子屋Jと食育・..........,..,.....................,.,........東京農業大学 中村靖彦・9.,., 8 

スイスからのメッセージ ・・・・・・・・・• 9,...  9 9 9 9 9 9,..  9 9 9 ● 9 9 9 9 9 9・，．， ジャーナリスト 兼坂さくら ・• .. .. 8 

農業は新だな雇用のフロンティア ・・・．．．．．．．．．．．．．．．響●●●・・・•… ……•憫l ＼ソナ 南郎靖之・・・・・・10

百姓学の誕生・・・・....................................................農と自然の研究所 宇根 豊 ・・・・・11

ごはんの写真を撮り続けて ••…… ••9... ……••一日一繕 ごはん大好きの会 鈴木町子・・・…12

●わがJAの挑戦●

中山閻JA の生き残りをかけた経営改革 • •…•高知県 ・ JA 土佐れいほく 西村行雄 ・ …• • l 

地域資源を活かしだ西和賀型農業の構築・・・・・・・・…岩手県 ・JA西和賀 佐々木 負・・・・・・ ？

組合員とともにJA 改革の実践 ・・・・・…、．．．．．．． ． ．．．．．…• 長野県 ・ JA なガの 伊藤洋一・・・・3

目指す経済事業の方向 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ・ ・...島根県・JA雲南 吉lI I忠良・・...4 

地域に根ざしだ組織基盤の組合員化対策の強化を

···· · · · · ·· · · ··· · · · · ······ ·· ··· ·· · · ·· · ··· · · ·· ··· ·· ·· · ········· ··愛知隈•JA ひまわり 酒井利治・・・・..5 

JA の真価を発擢するだめに•••… … ……………•神奈ll I県 • JA いせはら 石井清••••• 6 

食べものはいのち（生命） 命 ・食糧・環境・ 暮らしを守り育む震協運動を

· · ·······•················· · ········· · · ·北泡道 • JA きだそらち 黄倉良ニ・•.... 7 

営農指導と「ごてんばこしひガり」 ．． ．．．．．．．．．．．．．．．．… 静岡限 • JA 御殿湯 田代武満•••••• 8 

地域密着型を目指しだJA 改革の断行 ・・・・ ・ • •… …… •熊本県 •JA く ま 守屋芳明・....8 

洒1こ隔てられだ離島 JA の経営と農業振興 ・…••東京都 • JA 東京島しょ 菊池勝男・・・・・10
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広域合併メリットを生かしだ総合農協の多様な取り組み

·············· · · ·· ····•·········· · ·· ·· · ·· · 山形県 • JA やまガだ 長澤 豊・・・・・11

JA あいづの事業戦略 ．．． ． ． ． ． ． ．．．．． ．．．．．．．．．． ． ．．． ． ． ． ． ．． ． ．．．，..•福島県 • JA あし＼づ 鹿目光一・・・・・12 

福岡県 ・JAふくおかハ女 甲斐田恨二
● 福岡発全国行き●福岡県 ・JAおんが安高澄夫

JA 営農改革1こチャレンジ ・ ・ ・・・ ・ ・・ ··· ······ · · ··· ·· · · · ·········· ··· · · · · · ···· ···· · ·· · ··· · · ·············· ·•·.. .... I 

意識改革にチャレンジ ・ ・ ・ ・・・・・ ・・・・・・・・・•····· · ····· ···•· ·· ·•······ · ··· · ····· ·· ··· •·•· · · ·•···· ··• ··· · ··· · "······· 2 
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●増刊号／「JAらしさ」を求めて●

第1部 JAの役割

協同組合としてのJAを考える 頂と震の協同組合.Jの可能性…関西大学 杉本貴志

rJAらしさ.JtJ問われるJA とは •…••………………•農業ジャーナリスト 榊田みどり

コンプライアンスから見だ r農協らしさ.J..........................…………弁護土御宿義

r農協らしさ.Jの由来・・・・・．．． ．．．．．． ． ．．．．． ．． ．． ．．．． ．． ． ． ．．．．．．．．．．．．．． ． ．．．．．．．．．．．． ．．．． • 長野大学 菅沼正久

協同組合とは何か ・.....................................................................JA全中明田作

第？部 JAを取り巻く動き

日本版 LLP とは一有限責任事業組合一 ….... . ......... ......•• • •中小企業診断士 清水透

個人情報保護法とリスク管理 ・・・・・・・・・・・・ ……… • •• ••• リスク管理コンサルタント 木原康彦

蓮でまちづくり一農業は地域活性の牽引カー • •••• NPO 法人「近くの田舎」 干本松幹夫

JAを取り巻く動きの中で一高齢化への取り組みを一……憫日本総合研究所 大澤信一

JAの会計と企業会計一主にティスクロージャーを中心に一

·· ···•········ ·· ·· ····.. ・・・・・・・・・・・・・・・.. ・・・・・・・・・・・・・・・・・・..中央青山監査法人 相澤久子

JA の七不思議から考える ……•.......…. ... ... . .... . ..... ..…憫経営開発研究所 藤森悠紀男

第3部現場で思う「JAらしさ」

広げよう笑顔人の和みどりの輌 •……,. . .. ... .… …..岩手県・JA いわて南岩本宰一

現湯に見る勺A らしさ.J . . .... ……• •• •….... ... ....…•新潟県 • JAえちご上越 高橋圭子

JA の明日を夢見て・・・・・・・・・・・・・・・・・ ・ ・・• • …•.. . .... ... . ....... • •大分県 ・ JA 佐伯豊南 笹田哲史

素睛らしきかな生活文化面活動・・・・・・9..........……,....…兵履県 ・JA兵窟六甲 石丸正治

馬路村まるごと販売術と協同 …••… . .............. ••…• • ••••…•高知県•JA 馬路村 榮谷望史

地域に貢献できるJA づくり ……………… …••…•宮城県•JA みやぎ登米 八乙女正貝1J

第4部 JAのグランドデザインを考える

JAいまこそ頁価発揮のときー歴史に学ぷ協同組合運動一

．． ． ．．．．．． ．．．．．． ．．． ．．．．．．．．．．．．．．．．． ．．．．．．．．．． ． ．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． ．．．．．．．．．•長野県 •JA 大学校］頃朗

JA再生のグランドテザインを考える ．． ．． ．．．…•三重大学石田正昭

［増刊号レボート］ rJA らしさJその合日的解釈 ・・••••…...... . . ........…モニター（器名）

xvi 経営実務 '0512月号


	2005-1
	2005-2
	2005-3
	2005-4
	2005-5
	2005-6
	2005-7
	2005-8
	2005-9

